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Sicherheitsbeauftragter fiir den Bereich der Verwaltung
Seit Anfang 2011 wurde fiir den Bereich Verwaltung unser
Kollege Torsten Ahrens zum Sicherheitsbeauftragten
ernannt. Sein Schwerpunkt wird im Bereich der
Blroarbeitsplatze liegen und schlieBt somit die Licke der
Sicherheitsbeauftragten Produktion und Verwaltung.

Wir winschen dem
Kollegen Torsten Ahrens
viel Erfolg in seiner
zusatzlichen Tatigkeit.
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Hygiene im Betrieb

Aufgrund der vielen Beschwerden Uber die Hygiene bei uns im Betrieb, fand am 18.01.2011 ein
Gesprach zwischen dem Betriebsrat und den Verantwortlichen des Werkes sowie der Reinigungsfirma
Clemens Kleine statt. In diesem Gesprach wurde auf die diversen Mangel besonders in den Bereichen
Sozial- und Waschraume hingewiesen. Um diese Mangel nachhaltig abzustellen, ist ein gemeinsamer
MaBnahmenkatalog erstellt worden. Es wurde aber auch unmissverstandlich klargemacht, dass mit
Konsequenzen gerechnet werden muss, wenn die Sauberkeit und Hygiene im Betrieb nicht eingehalten
wird.

Sicherheit im Betrieb Betriebsversammlung
2011

Wir mochten an alle Fahrradfahrer im Betrieb

appellieren in der dunklen Jahreszeit mit Licht zu

fahren. Das tragen von Warnweste bringt P
zusétzliche Sicherheit. Die Westen sindziiber eure 15. Marz 2011
Meister erhaltlich. '

ab 13:30 Uhr in der Halle 12,
West Verladezone
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=" | Arbeit - sicher & fair!
AKTIONSTAG 24. Februar 2011

Der Bundestag wird im Februar und Mérz
Uiber den aktuellen Entwurf des ,,Gesetzes
zur Verhinderung von Missbrauch der
Arbeitnehmeriiberlassung*
entscheiden. Mit diesem Gesetz werden
Rahmenbedingungen gesetzt, wie
Arbeitsverhaltnisse in Zukunft gestaltet
werden. Das ist Anlass fiir den
betrieblichen Aktionstag

am 24. Februar 2011.
Mit den Protesten wenden wir uns direkt
an die Bundesregierung.

Die Bundesregierung lasst sehenden Auges
eine Chance verstreichen, die Weichen fir
eine faire, sichere und zukunftsgerichtete
Arbeitswelt zu stellen.

Diese Politik ist arbeitnehmerfeindlich und
zeigt keinen Respekt vor der Arbeit der
Menschen. Sie geféhrdet nicht nur Zukunft
und Perspektiven der Betroffenen, sondern
gefahrdet Grundlagen unseres
Sozialsystems. Nur faire, angemessene
Léhne und sichere Arbeitsbedingungen
konnen unsere Sozialsysteme erhalten und
binnenkonjunkturell die beginnende
wirtschaftliche Erholung absichern.

Wer Leiharbeit, Werksvertrage, Billigjobs und
befristete Beschaftigung zuldsst oder fordert,
zerstort qualifizierte, sichere und tariflich
entlohnte Arbeit. Er zerstdort massenhaft
Lebens- und Zukunftsperspektiven vor allem
junger Menschen.

Und deshalb fordern wir sichere und faire
Arbeit statt Befristungen und Leiharbeit.
Einstellungen im Betrieb statt Werk- und
Dienstleistungsvertrage. Und die Ubernahme
der  Ausgebildeten in eine  feste
Beschaftigung.

Armin Rihse
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08. Marz 2011

.Frauen tragen die Hdlfte des Himmels"

INFO der IGM Beitragsriickerstattung fiir Rentner

Wer hat Interesse an der Cebit (01.-05. Marz 2011) Mitarbeiter die Altersruhegeld beziehen, erhalten auf Antrag 20 % ihrer bis
oder Hannovermesse (04.-08. April 2011) zum 31.12.1990 geleisteten Beitrége zuriickerstattet (§ 29 der IGM-Satzung -
Tagestickets sind bei dem Kollegen Armin Réhse (VK-Leiter) oder giiltig ab 01. Januar 2008).

BR-Sekretariat erhaltlich.

Besucht unsere Internetseite ,www.daimler.igm.de“
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