
Kopfstütze

Themen waren u.a.
• Regulierung der Finanzmärkte
• Ökologischer Kurswechsel
• Das Auseinanderdriften von wirtschaftlichem Nutzen und sozialer Anerkennung von Arbeit
• Maßnahmen gegen den Steigenden Leistungsdruck
• Faire Ausstiegsmöglichkeiten für ältere Beschäftigte → bis 67 arbeiten, ist keine Lösung!
• Das Zurückdrängen und Regulieren von prekärer Arbeit (Leiharbeit, Befristungen und

Werkverträge)
• Festlegung von Mindestlöhnen
• Situation der jungen Menschen
• Ausbildung und Bildungssystem
• Erweiterung der betrieblichen Mitbestimmung
• Rechtsextremismus, Rechtspopulismus, Rassismus und Ausländerfeindlichkeit als

Bedrohung unserer Freiheit.

Nach § 14 Ziffer 2 der Satzung der IG Metall sind die Organisationswahlen im ersten
Halbjahr nach Inkrafttreten der neuen Satzung durchzuführen, also vom 01.01.2012 bis
30.06.2012. Die Organisationswahlen umfassen:
1. Wahl der Delegierten für die Delegiertenversammlung der Verwaltungsstelle
2. Wahl des Ortsvorstandes und Bestellung der Revisoren/innen,
3. Wahl der Tarifkommissionsmitglieder
4. usw.

GEWERKSCHAFTSTAG 2011

GEWERKSCHAFTSTAG GEWERKSCHAFTSTAG GEWERKSCHAFTSTAG

Betriebszeitung der IG Metall Bremen
für die Beschäftigten der Daimler AG - Mercedes Benz Bremen Dezember 2011

KURSWECHSEL:
GEMEINSAM FÜR EIN
GUTES LEBEN

22. Ordentlicher Gewerkschaftstag
2011 in Karlsruhe

9.-15. Oktober
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Die Vertrauensleute in den Betrieben sind gemeinsam mit den Betriebsräten der IG Metall
die Garanten unserer betriebspolitischen Handlungs- und Gestaltungsfähigkeit. Ihr
Engagement und ihre Arbeit sichern die Zukunft der IG Metall.
Sie handeln "nah dran und kompetent ".

Mit aktiven Mitgliedern, kompetenten Vertrauensleuten, den IG Metall-Betriebsräten und der
örtlichen IG Metall werden wir weitere Kolleginnen und Kollegen davon überzeugen, dass es
sich lohnt, in einer starken Gemeinschaft mitzumachen. Die Vertrauensleute-Wahlen 2012 sind
eine gute Gelegenheit, unsere Basis für eine beteiligungsorientierte IG Metall Arbeit im Betrieb
auszubauen.

Der Wandel der Strukturen in den Betrieben, führt zu einer Verschiebung des Verhältnisses von
Beschäftigten in der Produktion, Beschäftigten im kaufmännischen und technischen Bereich,
den Beschäftigten in prekärer Beschäftigung (Leiharbeit) und dem Umfeld von Zulieferern.
Das ist Ansporn für uns, dieses veränderte Verhältnis besser in der betriebspoli-
tischen Arbeit der IG Metall abzubilden.

Gleichzeitig motiviert uns der notwendige Generationswandel in den Betrieben, jüngere
Kolleginnen und Kollegen für ein Engagement in der gewerkschaftlichen Betriebspolitik zu
gewinnen. Wir brauchen die jungen Kolleginnen und Kollegen und sie brauchen uns. Nur
gemeinsam werden wir die Herausforderungen (unbefristete Übernahme) der Zukunft beste-
hen. Es ist uns wichtig die Vielfalt unter den Beschäftigten auch in unserer IG Metall zu reprä-
sentieren.

Die Vertrauensleutewahlen bei Daimler in Bremen müssen bis Juni 2012 abgeschlossen
sein. In den einzelnen Hallen wird der Zeitpunkt nach den örtlichen Gegebenheiten festgelegt.

Nur mit Hilfe unserer neu gewählten Vertrauensleute stellen wir Metaller sicher, dass unsere
Interessen in die Gremien und die Arbeit in der IG Metall eingehen.

VERTRAUENSLEUTEWAHLEN 2012
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Nah dran und kompetent

Vertrauensleute der IG Metall
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Zur Bedeutung der DV:

Die Delegiertenversammlung kommt mindestens einmal im Vierteljahr zusammen und ent-
scheidet über alle örtlichen Gewerkschaftsangelegenheiten im Rahmen der Verwaltungsstelle
Bremen.

Sie ... - wählt den 1. und 2. Bevollmächtigten der IG Metall Bremen,
- wählt den Ortsvorstand,
- nimmt den Geschäfts- und Kassenbericht entgegen,
- bestimmt die Politik der IG Metall auf örtlicher Ebene usw…..

DELEGIERTENWAHL 2012

DELEGIERTENVERSAMMLUNG DELEGIERTENWAHL DELEGIERTENVERSAMMLUNG

• Aufstellung der Kandidaten
zur Delegiertenwahl
� Listenschluss ist am 30.01.2012

• Rangierung der Liste durch die
Vertrauensleute im Februar 2012

• Delegiertenwahl durch die
IG Metall Mitglieder im März 2012

• Konstituierende
Delegiertenversammlung
am 21. April 2012

Entscheiden
Mitgestalten
!!! Wählen !!!

Delegiertenwahl

Die IG Metall-
Mitglieder

Delegiertenversammlung

Gewerkschaftstag
höchstes beschlussfassendes Organ,

tagt alle 4 Jahre

Vorstand
7 geschäftsführende und

29 ehrenamtliche Mitarbeiter

Bezirksleitung
Bezirksleiter

Beirat Kontrollausschuss

Ortsvorstand
1. und 2. Bevollmächtigte/r, Kassierer/in,

mindestens 6 Beisitzer

BezirkskommissionBezirkskonferenz Tarifkomission

entsendet
Vertreter

wählen

kontrolliert

setzt ein

wählt

wählt

wählt
wählt

wählt

wähltwählt
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V.i.S.d.P.: Dieter Reinken, 1. Bevollmächtigter der IG METALL Bremen, Bahnhofsplatz 22-28, 28195 Bremen
Vertrauenskörperleitung der IG METALL bei Mercedes Benz Bremen, ein Werk der Daimler AG

Redaktion: Ralf Wilke, Rüdiger Langbein von der Heyde, Andreas Horstmann, Lars Ehrhardt

Die VertrauensKörperLeitung
wünscht

allen Metallern und Metallerinnen

Frohe Weihnachte
n und ein

gesundes
Neues Jahr !!!
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