
 
 
 
 
 
 
 
 

Auf der 2. Tarifverhandlung vor Ostern hat sich der 
Arbeitgeber noch nicht bewegt. 

 
Viele unserer Kolleginnen und Kollegen haben sich an der 2. Verhandlungsrunde am 29. März an den Treppen 
zum Congresszentrum beteiligt. Sie haben dem Arbeitgeberverband einen 3 – beinigen Schemel übergeben, 
welcher symbolisch für unsere Forderungen:  

 
• Unbefristete Übernahme der Azubis ! 
• mehr Mitbestimmung bei Leiharbeit im  

                    Betrieb ! 
• 6,5 Prozent mehr Geld ! 

 
Dazu gab es eine Säge ohne Zähne, denn wir bestehen 
auf allen 3 Forderungen. Wir stehen für eine gesicherte 
Zukunft unserer Kinder. Außerdem braucht die Junge 
Generation Zukunft und Perspektiven, und keine leeren 
Versprechen und Vertröstungen!! 
Heute gehen fast die Hälfte der jungen Menschen direkt 
in die Leiharbeit oder befristete Verträge. So darf es nicht 
bleiben!! 

-- Unterstützt uns beim Kampf für eine faire Zukunft der jungen 
Generation und beim Durchsetzen einer kräftigen Entgelterhöhung!! – 

 
Deshalb begleiten wir auch die 3. Verhandlungsrunde (die letzte 
in der Friedenspflicht) in Lübeck!!  
Der Arbeitgeber muss endlich ein Angebot auf den Tisch legen!!  
Dazu fahren wir am Freitag, den 20. April nach Lübeck.  
Der Bustransfer startet um 07:00 Uhr am Tor 7. Die Anmeldeliste  
liegt bei Helmut Krug im Geschäftszimmer (Tel. 2215).  

 
 
 
 

 
 
 
 

 
Vielen Dank an die vielen „Mitmacher“. Hier ein noch paar Bilder: 
 

 

 
 

 
 

 
 

            Ralf Wilke 
           VKL – Vorsitzender  
                                                                         Mercedes Benz Bremen
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