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des IG Metall Vertrauenskorper DENN ®

G Metall: Ein starker Partner!

Die IG Metall Vertrauensleute haben in den Vollversammlungen am
13.01.2014 folgendes beschlossen:

1. Urwahl / Offene Betriebsliste

o Das Ergebnis der Urwahl ist fur alle IG Metall- Vertrauens-
leute/Mitglieder bindend. Das bedeutet, dass die IG Metall-
Kandidaten nach der Reihenfolge des Urwahlergebnisses
auf der offenen Betriebsliste aufgefiihrt werden und bei einer
Personlichkeitswahl unterstutzt werden.

2. Persdnlichkeitswahl

o Der IG Metall Vertrauenskorper appelliert, nochmals an alle
Beschaftigten, die zur Betriebsratswahl kandidieren wollen,
sich in die offene Betriebsliste einzutragen. Nur dann ist eine
Personlichkeitswahl gesichert.

3. Listenwahl
o Wenn es doch zu einer Listenwahl kommen sollte und IG
Metall Mitglieder auf gegnerischen Listen kandidieren oder
sie unterstitzen, wird die Vertrauenskorperleitung beauftragt
zu prufen, ob ein Untersuchungsverfahren wegen
gewerkschaftsschadigendes Verhalten eingeleitet werden
kann.
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