Nah dran und kompetent -QI:\

VertrauenslLeute in der IG Metall v
Wir suchen:

Anforderungen:

- Spal’ an gewerkschaftlichem Engagement

- Engagement flr die Kolleginnen und Kollegen des Bereichs und
des Betriebes

- Mitmachen bei Aktionen, Tarifrunden und Veranstaltungen
(auch mal in der Freizeit)

- Bereitschaft zur Einarbeitung in gewerkschatftliche, betriebliche und
politische Themen

- Freude an der Zusammenarbeit mit der IG Metall und dem Betriebsrat

- Beteiligung bei Meinungsbildungsprozessen in der IG Metall und im
Betrieb

- Interesse haben an der Erweiterung des eigenen Horizonts

- Leidenschatft fir die weitere positive Entwicklung der IG Metall

- Einsatz fir eine gute Mitgliederentwicklung im Betrieb

- Satzungsgemaller Gewerkschaftsbeitrag (1 % vom Bruttoeinkommen)

Wendet Euch bei Interesse bitte an Eure Betriebsrate und VK- Leitung.
Fir Info-Gesprache zur Kandidatur stehen wir Euch gerne zur
Verfligung.

Es ist unser aller Aufgabe in allen Bereichen fir Nachwuchs zu sorgen !!!

Betriebsrat und VK- Leitung



