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ULI 2016
J Informationen fiir die Beschéftigten der Daimler AG am Mercedes-Benz Standort Sindelfingen

Ein weiterer Meilenstein fir die %0
Zukunftssicherung unseres Standorts Sindelfingen

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

der Betriebsrat hat es der Sindelfinger Belegschaft auf der Betriebsversammlung im Juni
erneut versichert: Eines unserer zentralen Ziele sind stabile Produktionsstiickzahlen

am Standort. Nur so konnen wir unsere Arbeitsplatze nachhaltig sichern. Inzwischen ist
es uns gelungen, der Unternehmensleitung eine Absichtserklarung abzuringen, die den
Standort Sindelfingen erneut absichert und ihm neue Chancen eréffnet.

Die Erklarung wollen wir euch mit diesem BRENNPUNKT BRISANT naher vorstellen.

“Zukunftsfihigkeit
Die Zukunftsfahigkeit von Mercedes Benz Cars hangt mafigeblich vom Erfolg und der Wirtschaftlichkeit des Produktionsverbunds
von S-, E-, und C-Klasse (SEC) ab.

Die Zukunftsfahigkeit des Standorts Sindelfingen hangt davon ab, welche Rolle er in einem kiinftig erweiterten Produktionsver-
bund spielt. Die Unternehmensleitung sichert nun erneut zu, dass Sindelfingen auch in Zukunft das Leadwerk fiir E- und S-Klasse
und damit das Innovations- und Kompetenzzentrum fiir neue Technologien und Fahrzeuge der Luxus- und Oberklasse bleibt.

"Wettbewerbsfihige Ausrichtung

Der Standort Sindelfingen steht nicht nur fiir die Produktion der E- und S-Klasse, sondern auch fiir die Logistik, Planung, Qualitats-
sicherung und Technologiekompetenz innerhalb der Mercedes-Benz Cars Operation. Auch die damit verbundenen Funktionen in
Entwicklung, Forschung und Dekonzentrierten Bereichen, bleiben am Standort gesichert.

Ergun Liimali, Betriebsratsvorsitzender

Um den Herausforderungen der Zukunft erfolgreich begegnen zu kénnen, sagt die Geschaftsleitung des Werkes Sindelfingen zu,
im zweiten Halbjahr 2016 mit dem Betriebsrat weitere Gesprache iiber die Zukunft des Standorts aufzunehmen. Dabei soll die
Ausgestaltung und die Rolle des Standorts Sindelfingen im Rahmen der zukunfts- und wettbewerbsfahigen Ausrichtung des
Produktionsverbunds gemeinsam entwickelt und festgelegt werden.

» Leadwerk und Innovations-und Kompetenzzentrum Gegenstand der Beratungen sind die Rolle
des Standorts Sindelfingen im Produktionsverbund als Leadwerk fiir E-und S-Klasse und als Innovations- und
Kompetenzzentrum fiir neue Technologien und Fahrzeuge der Luxus- und Oberklasse.

» Elektrofahrzeug am Standort Eswerden Gespriche iiber die wirtschaftliche Fertigung eines Elektrofahr-
zeugs am Standort Sindelfingen aufgenommen. Es ist Absicht und Bestreben, Elektrofahrzeuge in den Produk-
tionsprozess wettbewerbsfahig zu integrieren. Der Standort Sindelfingen soll an der Elektrostrategie teilhaben,
um mogliche zukiinftige Anderungen in der Nachfrage auszugleichen.

» Auch in schwierigen Zeiten abgesichert Die Unternehmungsleitung sichert zu, dass die aktuell
bestehende Produktionskapazitat abgesichert wird. Um Stiickzahlschwankungen auszugleichen, wird zugesagt,
die wirtschaftliche Fertigung weiterer Derivate der aktuell laufenden Baureihen, zu ermoglichen. Damit ist der
Standort Sindelfingen in den internationalen Produktionsverbund eng eingebunden und profitiert von der
erfolgreichen Wachstumsstrategie der Daimler AG.

V.i.S.d.P. Uwe Meinhard, 1. Bevollméchtigter, IG Metall Stuttgart, Juli 2016
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