
 
 

                                                                                                                 Berlin 20.November 2017   
 

  
 

Wir haben es geschafft! 

20 Festeinstellungen  

im Werk Berlin 

 

 

Im Rahmen der Gespräche zur Programmerfüllung des Werkes für die Jahre 2018 und 2019 

hat der Betriebsrat erreicht, dass 20 Leihbeschäftigte ab 2018 fest eingestellt werden.            

Außerdem haben wir einige Entlastungen für Euch aushandeln können.  

 
Das haben wir erreicht:  

• Daimler übernimmt im Jahr 2018 20 leihbeschäftigte Kolleginnen und Kollegen und      
stattet sie mit festen Arbeitsverträgen aus 

• 50 Kolleginnen und Kollegen aus anderen Werken (Abordnungen) entlasten bei Bedarf 
unsere Personalsituation 

• Im Zeitraum von März bis Oktober in den Jahren 2018 und 2019 setzt Daimler zusätzlich 
Ferienkräfte ein. Davon profitieren vor allem Familienmitglieder unserer Kolleginnen und 
Kollegen  

• Daimler erhöht die Leiharbeitsquote um zwei Prozent 

 

Mit diesem Verhandlungsergebnis können wir die angespannte Personalsituation in unserem 

Werk etwas entlasten.  

          

Mit freundlichen Grüßen   

 

Michael Rahmel 
 
 


