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INFORMATIONEN FÜR DIE BELEGSCHAFT IM MERCEDES-BENZ WERK KASSEL
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23 Stimmen für eine 

gesicherte Zukunft!

IG Metall - Spitzenduo: Jörg Lorz und Rainer Popp
Alle Infos zur Betriebsratswahl 2018: Kandidaten, Wahllokale und Öffnungszeiten
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vom 14.-16. März 2018 wird am Standort Kassel ein neuer Betriebs-
rat gewählt. 

Ein Betriebsrat macht genau den Ort sozialer, gerechter, sicherer
und demokratischer, an dem wir einen Großteil unserer Zeit ver-
bringen: Unseren Arbeitsplatz. Du entscheidest darüber, welche
Betriebsrats-„Mannschaft“ in den nächsten vier Jahren der Unter-
nehmensleitung gegenüber steht. 

In den letzten vier Jahren haben wir als IG Metall-Betriebsrat ge-
meinsam mit Euch große Themen für Kassel durchsetzen und somit
Sicherheit geben können.

Zukunftsbild Kassel – erkämpfte Neuprodukte wirken 

Im Sommer 2014 ist es uns gelungen, den vom Unternehmen ge-
planten Abbau von 800 Arbeitsplätzen in Kassel abzuwenden. Bis
2021 war ursprünglich ein sozialverträglicher Abbau von 300 Stel-
len u. a. über ATZ vereinbart worden. Mit unserem Kasseler Zu-
kunftsbild haben wir IG Metall-Betriebsräte Neuprodukte für
unseren Standort erfolgreich erkämpft. Hier sind der New Final
Drive, GW-Mopf, PKW-Hinterachsgehäuse für AMG-Varianten, VS20,
das 3. Radsatzmodul und der hydraulische Zusatzantrieb zu nen-
nen. Dadurch ist es uns gelungen, heute annähernd die selbe Per-
sonalstärke wie 2014 halten zu können. 

Ein weiterer Grund für die gleichbleibende Beschäftigtenstärke ist
der Verhandlungserfolg des IG Metall-Betriebsrates über die letzten
vier Jahre. In diesem Zeitraum haben wir Wandlungen von 218 Leih-
arbeitskollegen in Daimler-Arbeitsverträge durchgesetzt. Die mit
dem Unternehmen bis 2021 vereinbarten Investitionen von 500 Mio
€ zeigen bereits jetzt somit ihre positive Wirkung auf die Ausrich-
tung unseres Standortes für die Zukunft - Einfach IG Metall.

Zukunftssicherung 2030 – weitere 12 Jahre Arbeitsplatzsi-
cherheit & sicheres Einkommen

Mit der Verlängerung der Zukunftssicherung schützen wir jeden Ein-
zelnen vor betriebsbedingten Kündigungen langfristig bis 2030.
Ebenfalls weiter fest verankert: Die Übernahme unserer Auszubil-

denden. Als IG Metall-Betriebsräte stellen wir weiter sicher, dass
auch alle Tariferhöhungen effektiv, also auf das gesamte Einkom-
men und nicht nur auf die tariflichen Entgeltbestandteile
angewendet werden. Ebenfalls ist die Ergebnisbeteiligung bis min.
2025 in der heutigen Systematik abgesichert. Mit der „Zukunftssi-
cherung 2030“ schaffen wir Sicherheit in Zeiten von Veränderungen
in der Automobilbranche - Einfach IG Metall.

Wir lassen uns als IG Metall-Betriebsräte an den gelieferten Ergeb-
nissen der letzten vier Jahre messen. Als Team der IG Metall-Be-
triebsräte wollen wir diesen zukunftweisenden Weg weiter gehen.
Es gilt für die beiden herausfordernden Mega-Themen “Einstieg in
die e-Mobilität in Kassel“ und die „Digitalisierung der Arbeitswelt“
in den kommenden Jahren tragfähige Lösungen zu finden. Wir wer-
den diese Themen genauso beherzt  anpacken, wie die der letzten
vier Jahre!

Zum Mitnehmen in die Wahlkabine – diese BRennglas-Ausgabe

Diese BRennglas-Ausgabe dient Euch als kompakte Übersicht der
IG Metall-Kandidaten für „Eure Wahl. Als IG Metaller haben wir
durch unsere Ur-Wahl ein Ranking der IG Metall-BR-Kandidaten er-
stellt. Dieses findet Ihr bei der BR-Wahl 1:1 auf dem Stimmzettel
wieder. Die IG Metall-Kandidaten sind deshalb nicht in alphabeti-
scher Reihenfolge aufgeführt.

Die IG Metall-BR-Kandidaten stehen vorne – 
Platz 1-39 des Stimmzettels. 

„Nutzt Eure 23 Stimmen – IG Metall-Kandidaten wählen!“

Die BR-Kandidaten dürfen in den Wahlkabinen nicht ausgehangen
werden. Deshalb habt Ihr aber die Möglichkeit, diese BRennglas-
Ausgabe zum Wählen mitzunehmen. Um Eure Stimmen auf die IGM-
BR-Kandidaten zu verteilen, haben wir auf Seite 3 eine abtrennbare
„Wahl-Hilfe“ inkl. einem Coupon für Euer Wahlgeschenk beigefügt.
Hier könnt Ihr gern vorab „Eure Stimmen“ als Hilfe eintragen und
mit zur Wahl nehmen. Nach Stimmabgabe könnt Ihr den Coupon
vor dem Wahllokal einlösen. Es lohnt sich also aus mehrfacher Hin-
sicht zur BR-Wahl zu gehen.

Bei der Betriebsratswahl entscheidet Ihr, wem Ihr zutraut auch in
Zukunft, wenn es darauf ankommt, die Weichen für unseren Stand-
ort richtig zu stellen. Der Betriebsrat ist so stark, wie Ihr ihn macht:
Ihr habt es in der Hand – als Wählerinnen und Wähler. Diese Chance
solltet Ihr unbedingt nutzen – für unseren Standort, unsere Arbeit,
unsere Zukunft. Einfach IG Metall.

Dafür bitten wir um Euer Vertrauen!

Mit kollegialen Grüßen

IG Metall-Spitzenduo Rainer Popp und Jörg Lorz

Vorsitzender der IG Metall - Fraktion stellv. Vorsitzender des Betriebsrat



BRENNGLAS Sonderausgabe - März 2018 3

1. Lorz, Jörg
freigest. Betriebsrat 
H27, 28, 42, 55, 56, 57

4. Werner, Lars
Betriebsrat, stellv. Vors. VKL 
H35

3. Pilz, Stefan
Betriebsrat, Vors. VKL 
H50-53

2. Popp, Rainer
stellv. Vors. BR
H35

8. Holle, Alfred
freigest. Betriebsrat 
H35

7. Dastan, Mustafa
Betriebsrat 
H27, 28, 42, 55, 56, 57

6. Schreiber, Claudia
freigest. Betriebsrätin 
H80OG, CKD

5. Rübenkönig, Frank
Betriebsrat, stellv. SBV 
H80OG, CKD

12. Durmusoglu, Bülent
Betriebsrat, stellv. SBV 
H80EG

11. Artner, Jörg
Betriebsrat 
H35

10. Funk, Stefan
freigest. Betriebsrat 
H50-53

9. Demir, Murat
Betriebsrat 
H50-53

16. Cron, Oliver
Betriebsrat 
H80OG, CKD

15. Cetinkaya, Zerrin
Bereichs-VKL 
H80OG

14. Berger, Bärbel
freigest. BR / SBV 
H80EG

13. Hagemann, Peter
Betriebsrat 
H27, 28, 42, 55, 56, 57

20. Böckenkamp, Kai
VKL der Angestellten 
H80ZG

19. John, Harald
Zerspanungsmechaniker 
H80EG

18. Bässe, Jörg
stellv. Vors. VKL 
H50-53

17. Kahl, Jens
Vertrauensmann
H35

23. Funk, Daniel
Vertrauensmann
H35

22. Wollenhaupt, Mirco
Instandhaltung 
H35

21. Bolte, Sven
Betriebsrat 
H80EG

Meine 23 Stimmen für die BR-Wahl

Bitte wenden!
Kandidatenplätze
von 24 - 39 findet
Ihr auf Seite 4.
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Bitte Werksausweis mitbringen!

Mittwoch, 14.03.2018
04:00 Uhr bis 17:00 Uhr

Gebäude 52: 
Pausenraum 809b (Säule B39)

Gebäude 80 OG: 
Pausenraum 667 (Säule F25)

Gebäude 55:
Kundencenter Achsen

Donnerstag, 15.03.2018
04:00 Uhr bis 17:00 Uhr

Gebäude 52: 
Pausenraum 809b (Säule B39)

Gebäude 80 OG: 
Pausenraum 667 (Säule F25)

Gebäude 55:
Kundencenter Achsen

Freitag, 16.03.2018
07:00 Uhr bis 10:00 Uhr

Gebäude 55:
Kundencenter Achsen

Jede Kostenstelle ist einem be-
stimmten Wahllokal zugeordnet.
Nur dort könnt Ihr wählen! Infos
hierzu bitte am „Schwarzen Brett“
entnehmen. Verliehene werden
hierbei berücksichtigt.

Termine - Wahllokale-

Öffnungszeiten 
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24. Meyer, Lars
Bereichs-VKL
H50-53

39. Richter, Dirk
Facharbeiter
H80EG

38. Suloja, Cemal
Vertrauensmann
H27/55

37. Planz, Kevin
VKL
H50

36. Karayurt, Mesut
Vertrauensmann
H80OG

35. Henkel, Sven
Montagearbeiter
H27

34. Asentic, Boris
Vertrauensmann
H80OG

33. Jennen, Luc
Bereichs-VKL
H50-53

32. Dahlke, Michael
Vertrauensmann
H57

31. Gartung, Waldemar
Vertrauensmann
H52

30. Köhler, Jürgen
Bereichs-VKL
H27

29. Sippel, Jean-Marc
Vorsitzender JAV
H80OG

28. Himmelreich, Sascha
Bereichs-VKL
H55

27. Flacke, Axel
Montagearbeiter
H52

26. Er, Erdogan
Vertrauensmann
H80EG

25. Kaya, Eyup
Vertrauensmann
H80EG
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Kleines Dankeschön
Nach der Wahl - ein kleines
Dankeschön! Bitte den Gut-
schein zur Betriebsratswahl
mitbringen. Ihr erhaltet dann
nach der Wahl und Vorlage
dieses Gutscheins die bei-
den Geschenke.

Hier abtrennen

Hier abtrennen


