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Betriebszeitung der IG Metall Bremen

fiir die Beschiftigten der Daimler AG - Mercedes Benz Bremen

Marz 2021

s

e Tarifforderung
¢ Reaktion der Arbeitgeber
\_°* Aktionswoche

INHALTE:

e Warnstreik
¢ Solidaritat gegen Rassismus
¢ Digitale Info Kandle und Bildung )

~

1G METALL
Beschiiftigung sichern

Arbeitszeitabsenkung, 4-Tage-Woche
mit Teilentgeltausgleich

Zukunft gestalten

Rahmenregeln fiir betriebliche
Zukunftstarifvertrige

Einkommen stirken

Vier Prozent mehr Entgeltvolumen, auch
als Teilentgeltausgleich

.Beschamounq 51chern7 Keine
Zukunft gestalten? Auch keine

Mehr Entgelt? Nultrunde! D AS M AC“EN W|R
NICHT LANGER MIT!

TARIFBEWEGUNGJETZT

TARIFFORDERUNG

Stand der Metall-Tarifverhandlungen nach der dritten Runde

ARBEITGEBER

Keine verbindlichen Regeln
Optional von Betrieb zu Betrieb,
kein Teilentgeltausgleich

Keine verbindlichen Regeln
Optional von Betrieb zu Betrieb

Nullrunde 2021
2022 erst Einmalzahlung, Prozente
friihestens im zweiten Halbjahr

Automatische Tarifkiirzung
bei »zu wenig« Gewinn,

etwa Kiirzung Urlaubs- und
Weihnachtsgeld ohne IG Metall

Anlvmrt det Arbeﬂgebel'
Antwort der Arbeitgeber!

Abb. 3: Original der IG Metall

Zeit zur
Losungssuche,
nicht fur
Warnstreiks
nutzen

Lena Strobele
Verhandlungsfihrerin NORDMETALL

DIE ME /-\RBEITGEBER #zusammenanpacken

ES GEHT UM VIEL.
ZUSAMMEN ANPACKEN!

Abb. 2: Reaktion des Arbeitgeberverbandes

ABER MIT EURER § -
. 47-FORDERUNG [

Keine Antwort der Arbeitgeber! 5
Auch keine Antwort der Arbeitgeber!

Nullrunde! G\BT ES DlE
NICHT LANGER

I 16 METALL KUSTE o

Abb. 4: Bearbeitet vom Arbeitgeberverband
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Gebaude 76

Halle 93
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Warnstreik
Nachtschlcht

: Wir snn“d stah‘ n-
= er snnd B\reme

"iQBU‘:
\NDORT BREMEN

ARIFBEWEGUNGJETZ
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Nicht nur in der Tarifrunde ist es wichtig, richtige und schnelle Informationen zu erhalten. Hier
habt ihr eine Mdéglichkeit Informationen zu erhalten, einfach den QR-Code abscannen und euch
anmelden bzw. der Gruppe beizutreten.

Gruppe von VKL-Mercedes Bremen

Fiir Anregungen, Kritiken oder Leserbriefe erreicht ihr uns per Mail unter: vkl.daimler@gmx.de

AKTIONEN FUR SOLIDARITAT UND GEGEN RASISSMUS
Unsere Werte sind #unverhandelbar

Anlisslich der »Internationalen und Geschiftsstellen wird es
Wochen gegen Rassismus« (15. # Mitmachen viele Social-Media-Formate
bis 28. Mirz) setzt die IG Metall Material zur #unver- zum Mitmachen und Teilen ge-

zusammen mit vielen anderen handelbar-Kampagne  ben. Auflerdem gibt es Aufkle-
Organisationen Zeichen gegen konnt lhr ab Médrz iiber  ber zum Uberkleben men-
Ausgrenzung. Unter dem die Geschéftsstellen schenfeindlicher Botschaften
Hashtag unverhandelbar zeigen beziehen. Mehr unter:  sowie Plakate zum Aushingen
wir, wofiir wir stehen: fiir die (» extranet.igmetall.de in den Betrieben. Die Aktionen

Solidaritit unter allen Beschif- - Politik laufen bis zu den Betriebsrats-
tigten. Neben Aktionen und -Rechtsextre- wahlen 2022. Alle Details dazu
Veranstaltungen in Betrieben mismus gibt es ab Mirz im Extranet. =

BILDUNG IN ZEITEN DER PANDEMIE

Gerade in der heutigen Zeit ist es wichtiger denn je sich weiter
zu bilden. Die Pandemie Zeiten erfordern auch neue Wege in
Sachen Seminare. Es werden neben den herkdmmlichen
Seminaren nun auch online Seminare angeboten.

Links findet ihr einen QR Code, wo ihr immer die aktuellen
Seminarangebote findet. Nutzt diese Angebote bis wir uns
wieder personlich treffen kénnen.

V.i.S.d.P.:: Ute Buggeln, 1. Bevollmachtigte der IG METALL Bremen, Bahnhofsplatz 22-28, 28195 Bremen
Vertrauenskorperleitung der IG METALL Daimler AG. Mercedes Benz Bremen
E-Mail: vkl.daimler@gmx.de
Redaktion: Marcus Keunecke, Dennis Stratmann, Michael Geisler,
Marcel Weichert, Florian Herrenkind




